um breytingu & l6gum nr. 47/1993, um frjalsan atvinnu- og

buseturétt launafolks innan Evropska efnahagssvaedisins, og
[6gum nr. 97/2002, um atvinnuréttindi utlendinga.

|. KAFLI
Breyting & logum nr. 47/1993, um frjdlsan atvinnu- og busetuétt launafélks innan
Evropska efnahagssveedisins.
1.0r

Akvaedi til bradabirgda i lbgunum, sbr. 16g nr. 19/2004, std&vo:

bratt fyrir &kveedi 3. gr. reglugerdar radsins (EBE) nr. 1682 um frelsi launpega til
flutninga innan bandalagsins, asamt sidari breytingumyvaérwvardar atvinnu- og busetu-
rétt rikisborgara Eistlands, Lettlands, Lithadens, PdliarSl6vakiu, Sléveniu, Tékklands og
Ungverjalands, skal atvinnurekandi sem hefur radid péditta tilkynna um pad til Vinnu-
méalastofnunar fram til 1. mai 2009 samkvaemt bradabirgdadkvaga nr. 97/2002, um at-
vinnuréttindi Gtlendinga, med sidari breytingum. Hid sagildir um adstandendur pessara
rikisborgara skv. 10. og 11. gr. reglugerdar radsins (EBE)612/68 & timabilinu.

II. KAFLI
Breytingar & l6gum nr. 97/2002, um atvinnuréttindi Gtlendinga.
2.0r.

A eftir 16. gr. laganna kemur ny grein, 16. gr. a, svohljodand

Medferd upplysinga.

Fai Vinnumalastofnun upplysingar sem gefa til kynna adibre¢ gegn islenskum l6gum
og reglum er stofnuninni heimilt ad afhenda hlutadeigarftiiliesstjornvaldi eda logreglu,
eftir atvikum, upplysingarnar.

Heimilt er vid vinnslu upplysinga ad samkeyra upplysingammimalastofnunar, Utlend-
ingastofnunar, l6greglu og skattyfirvalda i peim tilgangikanna hvort atvinnurekendur sem
hafa rddid utlendinga til starfa hafi farid ad [6gum pessumlaese um ad reeda afmorkud
verkefni en ekki vidvarandi samkeyrslu. Ad 6dru leyti fer umedferd persénuupplysinga
samkvaemt |[6gum um persénuvernd og medferd persdnuupgé/sin

3.0

Akveedi til bradabirgda i [égunum, sbr. 16g nr. 19/2004, si&ao:

pratt fyrir &kvaedi a-lidar 14. gr. skal atvinnurekandiytitioa til Vinnumalastofnunar um
raoningu rikisborgara Eistlands, Lettlands, LithdendaRds, Slovakiu, Sléveniu, Tékklands
eda Ungverjalands til starfa fram til 1. mai 2009. I tilkyngunni skal koma fram nafn at-
vinnurekanda, kennitala og heimilisfang asamt nafni alilegsins, kennitdlu og adsetri hans
hér a landi. Enn fremur skal fylgja tilkynningunni radnimgamningur sem tryggi Utlend-
ingnum laun og 6nnur starfskjor samkvaemt islenskum légurkj@gsamningum. Tilkynn-
ingin skal berast Vinnumalastofnun innan tiu virkra dagarfidningu. Vinnumalastofnun
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skal halda skra yfir pa utlendinga sem koma fra framangremdigum til ad starfa hér a
landi.

Ef atvinnurekandi lzetur hj& lida ad senda Vinnumalastofiliggnningu skv. 1. mgr. get-
ur stofnunin ékvedid ad atvinnurekandi greidi dagsektirtpailkynning berst stofnuninni.
Akvordun um dagsektir skal tilkynnt bréflega & sannanlegehffeim sem hin beinist ad.

Dagsektir mega nema allt ad 50.000 kr. & sélarhring. Vio ébw fjarhaedar dagsekta
skal m.a. lita til fjidlda starfsmanna sem atvinnurekanthjé lida ad tilkynna um og hversu
stér og umsvifamikill viokomandi atvinnurekstur er.

Dagsektir skulu renna i rikissjéo.

Akvardanir Vinnumalastofnunar um dagsektir eru adfaréanapalskot til félagsmala-
raduneytis skv. 24. gr. frestar aofor.

Vinnuméalastofnun skal afhenda stéttarfélagi i vidkomastdifsgrein & sveedi pvi sem
Gtlendingur skv. 1. mgr. starfar & afrit af radningarsargniitlendingsins 6ski stéttarfélagio
eftir pvi enda liggi fyrir grunur um brot a gildandi kjarasaimgi.

Akveedi petta gildir til 1. mai 2009.

. KAFLI
Gildistaka.
4. gr.
L6g pessi 6dlast gildi 1. mai 2006.

Sampykkt & Alpingi 28. april 2006.



