Nd. 873. Frumvarp til laga [192. mal]

um jafnréttisrad.
(Eftir 2. umr. 1 Nd., 17. mai.)

Samhljéda bskj. 402 med pessum beytingum:

1. gr. hljé8ar svo: :
Tilgangur laga bessara er a8 stusla a¥ jafnrétti kvenna og karla.

5. gr. hljé8ar svo:

Nu er umsazkjandi um auglyst starf kona, en pad hefur veri veitt karlmanni,
og skal pa jafnréttisra, ef umszkjandi 6skar pess, fara fram & bad vis hlutad-
eigandi atvinnurekanda, a8 hann veiti bvi skriflegar upplysingar um hvasa mennt-
un, starfsreynslu og adra sérstaka haefileika sa hefur til ad bera, er radinn var i
starfid.

Sama rétt skal karlmadur, sem er umszkjandi um starf, hafa, ef konu er veitt
starfid.

7. gr. hljoBar svo:

I skélum og 68rum mennta- og uppeldisstofnunum skal veita fredslu um jafn-
rétti kvenna og karla. Kennslubzkur og kennslutzeki, sem bar eru notud, skulu
vera bannig dr gar®i gerd og hénnud, ad kynjum sé ekki mismunad.

9. gr. hljoédar svo:

Jafnréttisrad skal annast framkvemd laga bessara, Jafnréttisrad skal skipad
5 monnum til priggja ara i1 senn og skulu beir 4samt varaménnum skipair pannig:
einn skipaur af Haestarétti og er hann forma®ur radsins og skal hafa loki em-
beettispréfi 1 16gum, einn skipadur af félagsmalarasherra, einn skipaur af Banda-
lagi starfsmanna rikis og bzeja, einn skipadur af Alpydusambandi fslands og einn
skipadur af Vinnuveitendasambandi fslands.

Jafnréttisrad hefur skrifstofu og r=8ur framkvaemdastjora til ad veita henni
forst6u. Kostna8ur greidist ar rikissjodi.

10. gr. hlj68ar svo:
Verkefni Jafnréttisra8s er ad:

1. Sja um ad Akvedum 2.—8. gr. bessara laga um jafnrétti kvenna og karla sé
framfylgt.



ba

Vera radgefandi gagnvart stjornvoldum, stofnunum og félogum i malefnum,
er varda jafnrétti med konum og kérlum i kjaramalum og vid radningu eba
skipun til starfs.

Fylgjast med pjosfélagspréuninni sem m. a. var8ar betta lagaefni, og gera til-
16gur til breytinga til samrsemis vid tilgang bessara laga.

Studla ad gb6dri samvinnu vi samtok atvinnurekenda og launafélks svo og adra
b4 abila sem jafnréttismal kvenna og karla var8a, svo a8 stefnu og markmisi
laga bessara verdi nad med sem eélilegustum haetti.

Taka til rannsoknar af sjalfsdaSum, hver brogd kunna ad vera ad misrétti i
jafnréttismalum ad bvi leyti er 16g bessi varBar. Opinberum stofnunum svo
og félagssamtokum & vinnumarkadi er skylt ad veita Jafnréttisradi hvers konar
upplysingar hér ad lutandi.

Taka vi8 abendingum um brot 4 dkveSum laga pessara og rannsaka mali§ af
bvi tilefni og senda a8 rannsékn lokinni malsskjol til peirra abila, sem malid
snertir.

11. gr. hljé8ar svo:

Nu telur Jafnréttisrad, ad akvaedi 2.—8. gr. laga pessara séu brotin og beinir
radid rokstuddum tilmaelum um akvednar urbzetur til viSkomandi a&ila.
Fallist viskomandi a®ili ekki a tilmeli radsins, er radinu heimilt, i samradi

vid hlutaBeigandi starfsmann, a8 hof8a mal i umbo®i hans til viSurkenningar &
rétti hans.

13. gr. hlj6dar svo:
Pegar héradsdomari fer med mal at af brotum a 16gum bessum, kvedur hann

til tvo me8domendur.

Kvedja skal 68rum fremur til menn, sem hafa vidteka bekkingu 4 kjaramal-

um launpega og jafnréttismalum.

14. gr. hljo8ar svo:
FélagsmalaraSherra setur nanari reglur um framkvaemd bessara laga { reglugerd

ad fengnum tillogum Jafnréttisrads.



